附件1：    西安体育学院课程教学大纲编写规范
课程教学大纲是根据专业人才培养方案制定的指导课程教学的纲要性文件，是教材选编、教学运行、教学检查、质量评价、课程考核以及教学管理的主要依据。为了适应我院本科专业人才培养的需要，进一步加强课程建设，规范课程教学内容，提高课程教学质量，根据《西安体育学院课程管理办法》，特制定本课程教学大纲编写规范。
一、制定课程教学大纲的指导思想
制定教学大纲教学大纲要以专业人才培养目标和规格要求为依据，充分体现“以学生为主体”的思想和教育教学改革的成果，在加强基本概念、基本原理和基本理论教学的基础上，突出培养学生的实践应用能力和创新能力。
二、制定课程教学大纲的原则
1.坚持党的教育方针，遵循教育教学规律。
2.课程教学大纲的制定要服从于人才培养方案的要求，准确体现专业人才培养目标和规格，明确本门课程在专业人才培养方案中的地位和作用，准确定位教学目标，合理安排教学内容，保证教学大纲的系统性、完整性，实现“应用型”人才的培养目标。
3.基础理论教学和实践能力培养相结合的原则。课程结构（教学目标、教学内容、教学方法、成绩评定等）设计应在加强基本概念、基本理论和基本技能教学的基础上，注重培养学生的实践能力、创新能力和综合素质，实现“知识、能力、素质”的协调发展的人才培养目标。
4.制定教学大纲要充分考虑相关课程之间的逻辑关系，统筹教学内容，避免课程内容的重复和遗漏。
5.在教学内容的选择上，应结合学生的实际，贯彻“少而精，求实效”的原则。
6.每门课程都要有相应的知识、能力考核方法。
三、课程教学大纲的基本内容
（一）课程目的与任务
课程目的与任务应对本课程准确定位，主要阐明本课程在专业人才培养中的地位、作用。
（二）课程目标与基本要求
1.课程目标，是从宏观上明确本课程结束后，在知识、能力、素质等方面应达到的总目标，是属于第一层次的要求。
2.基本要求，是从知识、能力、素质等方面提出的具体要求，是属于第二层次的要求，因此要分别明确写出。
（1）知识要求：分掌握、理解、了解三个层次的要求。这部分内容主要给出本门课程的知识点。三个层次分别说明它们的重要程度，给教师和学生指明什么是重点，什么是一般。
（2）能力要求：即通过本课程的学习，要使学生形成哪些能力和技能。
（3）素质要求：本课程应该而且能够完成的素质教育指标都应详细列出。
（三）教学方法
根据课程性质及人才培养目标要求，选择合适的教学方法。
（四）学时分配
以列表形式给出授课、习题课、实践课等的学时分配情况。
（五）课程的教学内容与体系
（1）按章、节给出本课程的教学内容与体系；
（2）实践教学环节：包括实践教学的能力（技能）目标、内容等。
（3）能力培养：包括学生应掌握的能力、水平等。
（六）考核办法与成绩评定
1.考核方式应根据课程的性质、授课对象分别对待（如开卷/闭卷考试、考查、撰写论文、设计等）；
2.技术性课程考试包括理论考试、技术考试。技术考试须给出具体的测试标准；
3.成绩评定应体现理论与实践，考试与平时，教书与育人相结合的原则。
（七）教材与参考书
教材应以选择规划教材、新编教材为主。要求：书名、作者、出版社、出版时间、版次等应清晰、齐全、准确。
    


